
Выписка из отчета 

о выполнении во II полугодии 2020 года Плана противодействия коррупции в 

Государственном казенном учреждении города Москвы «Пожарно-спасательный 

центр» на 2018-2020 годы  
 

В целях выполнения Плана противодействия коррупции в Государственном казенном 

учреждении города Москвы «Пожарно-спасательный центр» (далее – ГКУ «ПСЦ») на 2018-2020 

годы, утвержденного приказом начальника ГКУ «ПСЦ» от 27.12.2017 № 2-13-1178/7 «Об 

утверждении Плана противодействия коррупции в Государственном казенном учреждении 

города Москвы «Пожарно-спасательный центр» на 2018-2020 годы» (в редакции приказов 

начальника ГКУ «ПСЦ» от 26.10.2018 № 2-13-1171/8, от 19.02.2019 № 01-03-168/19, от 03.07.2019 

№ 01-03-842/19 и от 07.11.2019 № 01-03-1773/19), во II полугодии 2020 года в ГКУ «ПСЦ» был 

проведен следующий комплекс мероприятий. 

В части касающейся подготовки, согласования и издания распорядительных документов по 

вопросам противодействия коррупции в ГКУ «ПСЦ»: 

- осуществлен анализ «Методических рекомендаций по выявлению и минимизации 

коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных или муниципальных нужд», разработанных Министерством труда и 

социальной защиты Российской Федерации (во исполнение п.п. «б» п. 16 Национального плана 

противодействия коррупции на 2018 – 2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской 

Федерации от 29 июня 2018 года № 378), на предмет определения порядка проведения оценки 

коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупочной деятельности ГКУ 

«ПСЦ». Предложения по их реализации, 27.10.2020, направлены в отдел собственной 

безопасности и противодействия коррупции ДГОЧСиПБ г. Москвы; 

- в связи с организационно-штатными изменениями, внесены изменения в приказ 

начальника Государственного казенного учреждения города Москвы «Пожарно-спасательный 

центр» от 16.07.2019 № 01-03-898/19 «О комиссии по предупреждению коррупции и 

урегулированию конфликта интересов в Государственном казенном учреждении города Москвы 

«Пожарно-спасательный центр»; 

- в целях противодействия намеренным действиям по разделению потребности в товарах, 

работах, услугах на несколько лотов (процедур), приказом начальника ГКУ «ПСЦ» от 23.09.2020 

№ 01-03-1616/20, внесены изменения в приказ начальника ГКУ «ПСЦ» от 26.07.2019 № 01-03-

957/19 «Об утверждении Регламента взаимодействия структурных подразделений ГКУ «ПСЦ» 

при осуществлении закупок товаров, работ и услуг в соответствии с положениями № 44-ФЗ». 

Работниками отдела информационно-воспитательной работы ГКУ «ПСЦ» (далее - ОИВР) 

в ходе работы в структурных подразделениях ГКУ «ПСЦ» (охвачено 36 отрядов), проведено 

более 450 индивидуальных и групповых бесед, встреч с работниками, в которых приняло участие 

более 2350 работников. 

Помимо изложенного, работниками ОИВР ГКУ «ПСЦ» проводятся собеседования с 

кандидатами на вакантные должности в ГКУ «ПСЦ», в ходе которых доводится информация о 

антикоррупционных стандартах поведения и основных положениях Кодекса этики и служебного 

поведения работников ГКУ «ПСЦ». 

В соответствии с Регламентом взаимодействия структурных подразделений 

Государственного казенного учреждения города Москвы «Пожарно-спасательный центр» при 

проведении отбора и проверки кандидатов на вакантные должности (утвержденного приказом 



начальника ГКУ «ПСЦ» от 18.02.2020 № 01-03-224/20), в целях профилактики правонарушений, 

в т.ч. коррупционной и экстремистской направленности, работниками отдела безопасности и 

режима ГКУ «ПСЦ», в период с 01.07.2020 по н.в., проверено 195 кандидатов. 

Информация по результатам проверок кандидатов направлялась для рассмотрения на 

заседаниях Аттестационной комиссией ГКУ «ПСЦ». 

Помимо изложенного, в целях неукоснительного соблюдения Трудового кодекса РФ при 

приеме граждан на работу в ГКУ «ПСЦ», в случаях частичного несоответствии кандидата 

должностным квалификационным требованиям, все вопросы о приеме на работу выносились на 

Аттестационную комиссию ГКУ «ПСЦ».  

Также, юридическим отделом ГКУ «ПСЦ» осуществляется проверка и согласование 

проектов распорядительных документов ГКУ «ПСЦ». По состоянию на 08.12.2020 проверено и 

согласовано: приказов – 2184, указаний – 765, приказов по личному составу – 4482. 

Финансовым отделом ГКУ «ПСЦ», в целях минимизации коррупционных рисков 

организована работа по проверке расчетно-платежных документов, направляемых поставщиками 

товаров, работ, услуг, на соответствие условиям государственных контрактов на поставку 

товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд ГКУ «ПСЦ» и контроль 

за эффективным расходованием бюджетных средств. 

В ГКУ «ПСЦ» организован мониторинг федерального законодательства и законодательства 

города Москвы, регламентирующего реализацию мер по противодействию коррупции. 

Контроль за исполнением поставщиками (подрядчиками, исполнителями) условий 

государственных контрактов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для 

государственных нужд ГКУ «ПСЦ» осуществляется постоянно (в соответствии с п. 7.3 

Регламента взаимодействия структурных подразделений ГКУ «ПСЦ» при осуществлении 

закупок товаров, работ и услуг, утвержденного приказом начальника ГКУ «ПСЦ» от 26.07.2019 

№ 01-03-957/19). 

Во II полугодии 2020 года штрафные санкции к поставщикам по государственным 

контрактам не применялись. 

Составлен один протокол признания участника уклонившимся от заключения контракта от 

07.07.2020 (реестровый номер закупки в ЕИС № ………………..), в связи с невыполнением 

участником требований положений ч. 5 ст. 96 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» (непредставление обеспечения исполнения контракта в требуемый срок). 

Информация о признании участника уклонившимся от заключения контракта направлена в 

орган исполнительной власти, уполномоченный на осуществление контроля в сфере закупок, для 

рассмотрения вопроса о добавлении в Реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей) (далее - РНП) в соответствии с ч. 2, 4 ст. 104 Федерального закона от 05.04.2013 № 

44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». 

В соответствии с решением УФАС по г. Москве от …….. по делу ……………. о проведении 

проверки по факту уклонения от заключения государственного контракта, комиссией по 

контролю в сфере закупок товаров, работ, услуг УФАС по г. Москве было принято решение о не 

включении сведений об ООО «……………..» в РНП. 

В соответствии с приказом исполняющего обязанности начальника ГКУ «ПСЦ» от 

04.12.2020 № 01-03-2147/20 «О внесении изменений в приказ начальника ГКУ «ПСЦ» от 



17.07.2019 № 01-03-910/19 «О единой комиссии Государственного казенного учреждения города 

Москвы «Пожарно - спасательный центр» по осуществлению закупок на поставку товаров, 

выполнение работ и оказание услуг для государственных нужд Государственного казенного 

учреждения города Москвы «Пожарно - спасательный центр» (в редакции приказа начальника 

ГКУ «ПСЦ» от 13.07.2020 № 01-03-1147/20)», осуществлена ротация членов указанной выше 

комиссии. 

22.09.2020, заместителем начальника – руководителем контрактной службы ГКУ «ПСЦ» (в 

режиме видеоконференцсвязи) проведено семинарское занятие с членами контрактной службы 

ГКУ «ПСЦ» (запланированное в соответствии с Планом основных мероприятий ГКУ «ПСЦ» на 

март 2020 года и перенесенное в связи с опасностью распространения острой респираторной 

вирусной инфекции, гриппа и нового варианта коронавирусной инфекции среди работников ГКУ 

«ПСЦ»). 

Фактов выявления конфликта интересов у лиц, участвующих в организации и 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд ГКУ «ПСЦ» (работники службы по 

организации закупок, а также работники, входящие в состав контрактной службы ГКУ «ПСЦ») 

установлено не было. 

15.07.2020, проведено заседание Комиссии по предупреждению коррупции и 

урегулированию конфликта интересов в ГКУ «ПСЦ», выписка из протокола размещена на 

официальном сайте ГКУ «ПСЦ» (https://psc.mos.ru/), в разделе «Противодействие коррупции». 

Там же размещены нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции; 

опубликованы методические материалы. На сайте действует электронная приёмная для 

поддержания обратной связи для сообщений о фактах коррупции. 

Отделом видеодокументирования ПТ и АСР ГКУ «ПСЦ» на официальных страницах ГКУ 

«ПСЦ» (FB, VK) опубликованы материалы, имеющие ознакомительный характер о нормативных 

правовых и иных актах в сфере противодействия коррупции.  

Взаимодействие ГКУ «ПСЦ» со средствами массовой информации в сфере 

противодействия коррупции и публикация материалов о фактах проявления коррупции и мерах, 

принимаемых по противодействию коррупции, не осуществлялись. 

В порядке обмена информацией по вопросам противодействия коррупции осуществляется 

взаимодействие с правоохранительными органами и отделом собственной безопасности и 

противодействия коррупции ДГОЧСиПБ г. Москвы. 

Отделом безопасности и режима ГКУ «ПСЦ» осуществляется постоянный мониторинг 

обращений, поступающих на телефоны «Горячей линии» ГКУ «ПСЦ» (во II полугодии 2020 года 

обращений не поступало). 

 


